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Die vier W‘s: Warum?

Ein Ziel der 2014 erfolgten Novellierung des Landeshochschulgesetzes
(LHG) von Baden-Württemberg war die Stärkung der Promovierenden.

Gesetzesbegründung: „Doktorandinnen und Doktoranden haben
bislang als Gruppe mit eigenen Interessen keine eigene Stimme an
den Hochschulen. […] Als Interessenvertretung der Promovierenden
wird daher ein Promovierendenkonvent eingerichtet, der Empfehlungen
an die Organe der Hochschule aussprechen kann.“ (Quelle)

Neuer § 38 Absatz 7 LHG: „Die zur Promotion angenommenen
Doktorandinnen und Doktoranden bilden einen Konvent. […]“ (Quelle)

19.11.19

http://www.landtag-bw.de/files/live/sites/LTBW/files/dokumente/WP15/Drucksachen/4000/15_4684_D.pdf
http://www.landtag-bw.de/files/live/sites/LTBW/files/dokumente/WP15/Drucksachen/4000/15_4996_D.pdf
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Die vier W‘s: Wie?

Im November 2014 hat der KIT-Senat entschieden, dezentral an jeder
Fakultät einen eigenen Promovierendenkonvent einzurichten.

Am 31. März 2015 wurde der Promovierendenkonvent an der Fakultät
für Wirtschaftswissenschaften konstituiert und ein Vorstand gewählt.

Zentrale Aufgabe ist die Interessenvertretung der Promovierenden
gegenüber der Fakultät.

Die Promovierendenkonvente aller Fakultäten und das KHYS stehen in
engem Austausch zu Anliegen von KIT-weiter Bedeutung.
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Mitglieder sind alle an der Fakultät für Wirtschaftswissenschaften
angenommenen Doktorandinnen und Doktoranden. Also Ihr!

Der Promovierendenkonvent wählt sich einen fünfköpfigen Vorstand
für jeweils ein Jahr. Seit dem 06. Juni 2018 besteht der Vorstand aus:

Der Vorstand wählt wiederum aus seiner Mitte eine Vorsitzende bzw.
einen Vorsitzenden. Seit dem 26. Juni 2018 ist dies Rafael Finck.

Promovierendenkonvent

Die vier W‘s: Wer?
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Der zeitliche Aufwand ist stark vom eigenen Engagement abhängig,
beschränkt sich aber auf folgende wichtige Punkte:

Promovierendenkonvent

Die vier W‘s: Was?

19.11.19

Art Häufigkeit # Personen Dauer
Vorstandstreffen alle 1-2 Monate alle 1 – 1,5 h
WiWi-Gesamtkonvent 1x im Semester alle 1,5 h
Konventerunde alle 1-2 Monate 1 Vertreter 1 – 2 h
Fakultätsratstreffen monatlich (im

Semster)
1 Vertreter 1 – 2 h

Individuelle Themenbearbeitung (Recherche, Mails, Präsentationen, etc)
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Die vier W‘s: Was?

Aus den Antworten der Doktorandenbefragung an der Fakultät von 2013
haben wir folgende Arbeitsfelder abgeleitet, in welchen wir uns
verschiedene Themen heraussuchen und bearbeiten:

Betreuung während der Promotion

Promotionsprogramme / Wissenschaftlicher Austausch

Kontakte und Karriereförderung

Weiterbildung

Beschäftigungssituation

19.11.19
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Auswertung der Umfrageergebnisse

Promovierendenkonvent19.11.19

1. Bist du als DoktorandIn an der Fakultät für Wirtschaftswissenschaften 
eingeschrieben und hast du eine Promotionsvereinbarung mit deinem 
Betreuer/ deiner Betreuerin abgeschlossen?

• 21 (81%): ja
• 5 (19%): nein

Vergleich 2018:
43 (79,63%): ja

11 (20,37%): nein

2. Wie lange arbeitest du bereits an deiner Dissertation?

• 3 (12.0%): unter 1 Jahr
• 16 (62.0%): 1-3 Jahre
• 3 (12%): 3-5 Jahre
• 4 (15.0%): >5 Jahre

Vergleich 2018:
0-3 Jahre: 67%
4 Jahre: 23%
5 Jahre: 2%

6+ Jahre: 7%
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Auswertung der Umfrageergebnisse

Promovierendenkonvent19.11.19

3. Wie viele Jahre planst du insgesamt für deine Dissertation?

• 2 (8.0%): weniger als 3 Jahre
• 5 (19.0%): 3 Jahre
• 8 (30.0%): 4 Jahre
• 6 (23.0%): 5 Jahre
• 4 (19.0%): > 5 Jahre

Vergleich 2018:
0-3 Jahre: 23%
4 Jahre: 49%
5 Jahre: 25%

6+ Jahre: 13%

4. Welche Form der Dissertation schreibst du?

• 10 (38.0%): kumulativ
• 16 (62.0%): Monographie

Vergleich 2018:
kumulativ: 26%

Monographie: 70%
Sonstiges: 4%
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Auswertung der Umfrageergebnisse

Promovierendenkonvent19.11.19

5. Welchen Doktorgrad strebst du an?

• 14 (53%): Dr. rer. pol.
• 12 (47%): Dr. Ing. Vergleich 2018:

Dr. rer. pol. : 56%
Dr. Ing. : 44%

6. Wie wirst du finanziert?

• 8 (31.0%): Landesstelle (Lehrstuhlstelle)
• 9 (35.0%): Projektstelle
• 6 (23.0%): Extern
• 2 (8.0%): Stipendium
• 1 (4.0%): Sonstiges

Vergleich 2018:
Landesstelle: 25%
Projektstelle: 33%

Extern: 33%
Stipendium: 7%
Sonstiges: 3%
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Auswertung der Umfrageergebnisse

Promovierendenkonvent19.11.19

7. Zu wie viel Prozent bist du finanziert?

• 6 (23%): weniger als 66%
• 1 (4%): 66%
• 2 (8%): 75%
• 1 (4%): 76-99%
• 16 (62%): 100%

Vergleich 2018:
<50 %: 4%

50-69%: 9%
70-89%:5%

90-100%:75%

8. Auf wie viele Jahre ist dein aktueller Vertrag befristet?

• 4 (15%): 1 Jahre
• 12 (46%): 2 Jahre
• 8 (31%): 3 Jahre
• 2 (8%): mehr als 3 Jahre

Vergleich 2018:
<1 Jahr: 9%
1 Jahr: 7%

2 Jahre 43%
3 Jahre: 29%

>3 Jahre: 1,8%
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Auswertung der Umfrageergebnisse

Promovierendenkonvent19.11.19

9. Wie zufrieden bist du mit…
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Auswertung der Umfrageergebnisse

Promovierendenkonvent19.11.19

10. Gibt es an deinem Lehrstuhl eine Veröffentlichungspflicht?

• 12 (48%): ja
• 13 (52%): nein
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Auswertung der Umfrageergebnisse

Promovierendenkonvent19.11.19

11. Wie ist die Finanzierung von Konferenzbesuchen bei euch am Lehrstuhl 
geregelt?

• Übernimmt das Institut (Fraunhofer) / Bezahlt das Institut / ja
• Konferenzbeiträge sind gewünscht und Kosten werden übernommen. 

Allerdings nur, wenn man etwas vorstellt.
• Unbekannt / keine Ahnung
• Es ist nicht klar geregelt wer unter welchen Voraussetzungen fahren darf. 

Finanzierung dann aber immer zu 100% über Lehrstuhl oder Stipendium.
• Jeder darf mindestens einmal von Lehrstuhlgeld fahren 
• In Projektmitteln häufig eingepreist oder Stipendium via DAAD
• auf Nachfrage finanziert (1 pro Jahr)
• Erfolgt über externen Arbeitgeber

- - ja
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Auswertung der Umfrageergebnisse

Promovierendenkonvent19.11.19

12. Wenn du auf einer Lehrstelle angestellt bist - wie viele Veranstaltungen 
betreust du im Semester?

• 7 (47%): 1 Veranstaltung (alleine mit Prof)
• 1 (7%): 1 Veranstaltung mit Kollegen
• 3 (20%): mehrere Veranstaltungen (alleine mit Prof)
• 2 (13%): mehrere Veranstaltungen gemeinsam mit Kollegen
• 2 (13%): weniger als 1 Lehrveranstaltung pro Semester
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Auswertung der Umfrageergebnisse

Promovierendenkonvent19.11.19

13. Wenn du auf einer Lehrstelle angestellt bist - wie viele Veranstaltungen 
betreust du im Semester?

• 5 (39%): weniger als 50
• 5 (39%): 50-100
• 1 (8%): 100-200
• 1 (8%): 200-400
• 0 (0%): 400-600
• 1 (8%): mehr als 600
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Auswertung der Umfrageergebnisse

Promovierendenkonvent19.11.19

14. Wenn du auf einer Lehrstelle angestellt bist - wie viele Studierende 
betreust du im Semester im Rahmen von Seminar- und Abschlussarbeiten?

• 3: 0-5
• 6: 6-10
• 1: 15-19
• 1: 30 
• 1: 50
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Auswertung der Umfrageergebnisse

Promovierendenkonvent19.11.19

15. Was stört / bedrückt dich?

• Kein etablierter Standard für kumulative Dissertation, es ist Verhandlungssache mit 
Professor*in. 

• Zu wenige klare Vorgaben zu Beginn der Promotion über die geforderte Form meines 
Promotionsende (Anzahl der Veröffentlichungen in wissensch. Journalen, Anzahl 
Vorträge auf Konferenzen) und wenig Klarheit bei der vom Prof. gewünschten 
Forschungsmethodik.

• Dissertation wird als Privatvergnügen angesehen. Für meine empirische Studie muss 
ich mir freinehmen (Reisen im Kontext von Unternehmensakquise, Durchführung von 
Interviews, Vorstellung der Ergebnisse). Keine Übernahme von Fahrtkosten.

• Keine Zeit zum promovieren / Wenig Zeit für eigene Forschung
• Veröffentlichungsdruck schadet meines Erachtens der ganzen Disziplin 

Wirtschaftsinformatik. Es wird mehr Wert auf Methodik und Story gelegt als auf 
Innovationshöhe und echten Impact.

• Geschwindigkeit von Vertragsverlängerungen bei PSE
• keine thematische/inhaltliche Betreuung durch Professor
• Nichts. Präzisierung: Promotionsvereinbarung existiert, bin aber nicht eingeschrieben.
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